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JORNADAS PROFESIONALES

RETENCION DEL TALENTO

EN EL SIGLO XXI

EN EL REDROOM, MADRID

¢Qué motiva a un profesional a permanecer
O querer cambiar de empresa?, ¢Cudles son
las nuevas alternativas con las que cuentan
las empresas para mantener el talento en la
organizacion?

CONTENIDO

Presentacién a cargo de Jordi Pou, director de
Jori Armengol & Asoc. en Madrid

BLOQUE |: Retencidén de talento. Bases y
Fundamentos

e JQué es el talento y como se define?

e JAQué se entiende por retencion de Talento?
e (Por qué retener el talento?

e (COmo retener el talento?

A cargo de José Manuel Figueroa, director de
relaciones Internacionales e institucionales del ICEB.
Doctor en Recursos Humanos y Organizaciones por
la Universidad Politécnica de Catalufa.

BLOQUE Il: Casos reales y soluciones para la
empresa

o Retribucion flexible

A cargo de Pedro Saavedra, experto en
compensacion, ha sido responsable de
compensacion en Ericsson Espafia y, desde hace 4
aflos director de retribucion flexible en Jori
Armengol.

e Cuidado al empleado / Deber de cuidado

A cargo de Ignacio Camell, gerente del ramo de
accidentes en AIG para el sur de Europa con mas de
20 afnos de experiencia en el sector.

o Proteccion del hombre clave

A cargo de Jordi Pou, director de la oficina de
Madrid de Jori Armengol. Ingeniero Industrial y MBA
por |IESE con mas de 10 afos de experiencia en el
sector asegurador con foco empresas y grandes
corporaciones.

CALENDARIO

24 de mayo

Café bienvenida 09'30H

Jornada de 10.00H a 12.00H

Madrid

Monte Esquinza 8, bajo izgda.

28010 Madrid

Asistencia gratuita con reserva previa

Plazas limitadas a 25 personas.

Si estas interesado en asistir, envia un correo con el nombre del

asistente, empresa y teléfono de contacto antes del 22 de mayo
a:jorimad@joriarmengol.com
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